
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HR REPORT   

www.cla czech.cz  

Aplikace umožňuje sběr HR dat a jejich následnou analýzu . 
 

Firmu můžete sledovat jako celek, nebo jednotlivá střediska . 
 

Report je navázán na data z  Helios iNuvio (modul Zpracování mezd).  
 

Využití BI  pro strategické a taktické rozhodování.  

VÝHODY APLIKACE
 

• Na pár kliknutí  lze zjistit , jaký je vývoj mezd na  dané pozici ve firmě a manažer je  pak  připraven 

na  jednání se zaměstnancem o  výši jeho odměny za  odvedenou práci.  

 

• Pro detailnější přehled využijte  širokou škálu filtrů, připravených tabulek a  grafů . 

 

• HR report informuje , jaký je celkový počet zaměstnanců, jejich věkové a genderové rozložení, výše 

mezd, velikosti úvazků, doba strávená na  ošetřovném nebo nemocenské. Je možné sledovat  

docházku, čerpání dovolené a  náhrad.  Mít jasno  v nákladech na mzdu, absence, zákonná pojištění, 

prémie a  odměny a  ostatní osobní náklady  s HR reportem už nebude problém.  

 

• Součástí reportu je také karta GPG (Gender Pay Gap), která ukazuje rozdíl v průměrné odměně žen 

a mužů v zobrazeném výběru a slouží jako podklad pro analýzu rozdílů v odměňování a identifikaci 

případných nerovností.  

 

 

• Při zavádění je třeba v  systému Helios zkontrolovat správnost a  úplnost zadaných údajů o  zaměstnancích (věk, pohlaví, národnost, adresa apod.).  

 

• Pro vytvoření přehledného reportu bývá nutná revize názvů pracovních pozic a  jejich přesné umístění v  organizační struktuře.  

 

HR REPORT 

https://www.youtube.com/watch?v=u3L8Y2Y3M0A&feature=youtu.be


 

 
Úvodní obrazovka  

 

   

Karta zaměstnance  

 



 

Vývoj  počtu zaměst nanců ve stavu  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nově přijatí zaměstnanci  

 



 

GPG (Gender pay gap)  

 

 

 

 


